
雇用形態 非常勤職員

募集職種 看護師

【変更の範囲】雇入れ直後の従事すべき業務と同じ。

募集人員 若干名

応募資格 正看護師免許所有者で、採用日現在６５歳未満の方

正看護師　　時給　１，６７０円

※交通費は法人規定により支給します。

※自動車通勤可。駐車場代の負担有（１，２５０円／月）

【雇入れ直後】千葉市桜木園（千葉市若葉区桜木8丁目31番15号）

【変更の範囲】雇入れ直後の勤務地と同じ

勤務時間
月曜日～土曜日の間で、土曜日を含む週３～５日程度（祝日を除く）
８：４５～１７：３０（休憩60分）
※土曜日以外の勤務日、勤務日数は相談に応じます。

休日 日曜日及び祝日、年末年始

休暇
年次有給休暇（入職6月後に６日付与：週３日勤務の場合）
その他病気休暇、忌引休暇など

応募方法 履歴書（写真貼付）、看護師免許の写しを郵送または持参してください。

試験内容 面接

雇用期間
　随　時　～　令和７年3月31日
※年度ごとの契約（更新の可能性あり）

問い合わせ
書類郵送先

〒２６４－００２８
千葉市若葉区桜木8丁目31番15号
千葉市桜木園
電話　０４３－２３１－５８６５
（受付時間　月～金曜　９：００～１７：００）

※応募前の施設見学をお受けしております。お気軽にお問い合わせください。

勤務先

職　員　募　集　情　報　（　非 常 勤 看 護 師 ・ 通 所 / 外 来　）

【雇入れ直後】
①児童発達支援・放課後等デイサービス・生活介護事業所において、重度の知的障
害と重度の肢体不自由が重複する重症心身障害児者に対する以下の業務
・バイタルチェック、喀痰吸引、経管栄養管理などの医療的処置及び看護
・食事介助、排泄介助及び入浴介助などの介護
②発達障害等の疑いのある児、及び重症心身障害児者の小児科外来診療における以
下の業務
・カルテ準備及び予約調整
・患者、保護者の案内や電話による問い合わせ対応
・医療処置（採血など）
・他者との関わりを見る際の「他者」の役割
・患者、兄弟の見守り（医師から保護者への病状・診断説明時など）

給与

勤務内容


